
Аннотация рабочей программы дисциплины 
программы профессиональной переподготовки  

«Её стратегия» 
1.  Наименование дисциплины «Финансовое благополучие» 
2. Автор-составитель: А.Е. Олькова, к.э.н., доцент, доцент кафедры экономики и 
финансов; А.С. Алисенов, к.э.н., доцент, доцент кафедры экономики и финансов              
3. Форма обучения очная (с применением ДОТ) 
4. Цель освоения дисциплины:  
Познакомить слушателей с профессиональными компетенциями, относящимися к 
управлению финансами компании в современных рыночных условиях. 
5. Основные темы дисциплины: 

1.1. Финансовый анализ и планирование 
1.2. Управление инвестициями и бюджетирование 
1.3. Корпоративные финансы 
1.4. Управление стоимостью компании 
1.5. Управление рисками и страхование 
1.6. Правовые основы бизнеса 
1.7. Case study  по аналитике 360 
1.8. Ресурсы и возможности грантовой поддержки 

6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: 
Текущий контроль успеваемости осуществляется в формате домашнего задания с 
проверкой, опроса, тестирования. 
Промежуточная аттестация проходит в форме зачета.  
7. Дисциплина формирует компетенции: 

Виды 
деятельност

и 

Профессион
ально-

специализи
рованные 

компетенци
и (ПСК) 

Знания Умения Практический 
опыт 

Построение 
и внедрение 
стратегии: 
 

ПСК-31 – 
способен 
проводить 
финансовый 
анализ, 
бюджетиров
ание и 
управлять 
денежными 
потоками 

З-1 – 
методические 
х документов по 
финансовому 
анализу, 
бюджетированию 
и управлению 
денежными 
потоками; 
З-2 – внутренних 
организационно-
распорядительны
х документов 
экономического 
субъекта; 
З-3 – экономики и 
организации 
производства и 
управления в 
экономическом 
субъекте.  

У-1 – определять 
объем работ по 
финансовому 
анализу, 
потребность в 
трудовых, 
финансовых и 
материально-
технических 
ресурсах; 
У-2 – определять 
источники 
информации для 
проведения 
анализа 
финансового 
состояния 
экономического 
субъекта; 
У-3 – 
вырабатывать 
сбалансированные 

ПО-1 – 
прогнозирования 
структуры 
источников 
финансирования; 
ПО-2 – 
осуществления 
проверки качества 
составления 
бюджетов 
денежных средств 
и финансовых 
планов; 
ПО-3 – доведения 
плановых 
показателей до 
непосредственных 
исполнителей.  

 
1 Профессиональный стандарт 08.002 Бухгалтер (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 21 февраля 2019 года № 103н). 



 решения по 
корректировке 
стратегии и 
тактики в области 
финансовой 
политики 
экономического 
субъекта.  

Универсальные компетенции (УК) 

Код и наименование 
компетенции 

 
Знания 

 
Умения 

 
Практический 

опыт 

УК-3 – способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

З-1 – сущности 
процесса 
управления; 
З-2 – основных 
закономерностей 
поведения и 
взаимодействия 
субъектов и 
объектов 
управления: 
личности, группы, 
организации; 
З-3 – основных 
правил деловой 
коммуникации.  
 

У-1 – 
использовать 
знания о 
закономерностях 
индивидуального, 
группового и 
общеорганизацион
ного поведения в 
процессе принятия 
и реализации 
управленческих 
решений; 
У-2 – вести 
переговоры на 
русском языке. 

ПО-1 – 
организации 
работы группы, 
оценки условий и 
последствия 
принимаемых 
организационно-
управленческих 
решений; 
ПО-2 – разработки 

кадровой 
процедуры 
найма, оценки и 
мотивации 
персонала.  

 
8. Основная литература.  

1. Леонтьев, В. Е.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / В. Е. Леонтьев, 
В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2023. — 341 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17390-1. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/532999  

2. Овечкина, А. И.  Корпоративные финансы. Практикум : учебное пособие для вузов / 
А. И. Овечкина, Н. П. Петрова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 227 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05354-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515459  
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